REGIONE PIEMONTE - BOLLETTINO UFFICIALE N. 45 DEL2/11/2009

Comune di Cervere (Cuneo)

Awviso di raccolta di curricula ai fini di eventuale procedura di mobilita esterna per la
copertura di un posto di Istruttore - Geometra (caegoria C nuovo ordinamento del
personale Comparto Regioni-Enti locali) a tempo pigo indeterminato.

Preso atto della vigente dotazione organica
Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i.

Si rende noto
che questa Amministrazione intende valutare la ipdi$a di procedere alla copertura di n. 1
Istruttore — Geometra (categoria €)tempo pieno indeterminato mediante mobilita estex
sensi della vigente normativa.
Possono presentare domanda in carta semplice makpé di ruolo in possesso dei seguenti
requisiti:
— inquadramento nella categoria C o corrispondentea Aecnica,
— diploma di geometra
— patente di guida di categoria B o superiore.
Gli interessati non devono aver riportato, nei dagi precedenti la data di scadenza del presente
bando, sanzioni disciplinari, né aver procedimdigtiplinari in corso.
Gli interessati sono invitati a far pervenire, dgttato curriculum vitae debitamente sottoscritto,
entro e non oltre le ore 13.00 del giorno 3 diceam®P09, a Comune di Cervere — Piazza
Umberto I, 1 — 12040 Cervere — CN unitamente acfaa di documento di identita in corso di
validita; la consegna potra essere effettuata aomimamite fax al n. 0172/474833 o mediante
raccomandata a.r..
Non saranno presi in considerazione curricula parirelopo la scadenza indicata.
Coloro che avessero gia presentato autonomamemnt@mdta di mobilita debbono, se ancora
interessati, presentarla nuovamente aggiornataleanodalita prescritte ed entro il termine
stabilito.
Tutti i dati personali trasmessi dagli interessatianno trattati, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e
s.m.i., esclusivamente per le finalita di gestideta procedura di mobilita.
L’Amministrazione valutera le domande pervenude proprio insindacabile giudizio
riservandosi la facolta di invitare gli interessd@nuti maggiormente rispondenti allo scopo ad
un colloquio informativo e di individuare l'interssto piu idoneo alla copertura del posto.
Il presente avvisaon vincola in alcun modo questa Amministrazionehe si riserva, altresi, la
facolta di non dare corso alla procedura in casso@ravvenute cause ostative o valutazioni di
diverso interesse dell’Ente.
Il trasferimento €&, comunquesubordinato al parere favorevole dell Amministrasgo di
provenienza.
Cervere, 12 novembre 2009

Il Responsabile Del Servizio Personale
Paolo Mana



